Bielsko-Biata 23.01.2007r.
POWIATOWY URZ AD PRACY W BIELSKU-BIALEJ
ul. Partyzantow 55, 43-300 Bielsko-Biata
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO UREDNICZE

REFERENTA ds.realizacji programéw na rzecz promocji zarudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywiacji
zawodowej oraz programow wspoffinansowanych z Euragjskiego Funduszu Spotecznego

1. WYMAGANIA NIEZB EDNE:
a)wyksztatcenie:
- policealne z minimum dwuletnim stm pracy, preferowane: administracyjne, ekonomiczne
- wyzsze — preferowane: administracyjne, ekonomicziosustki médzynarodowe;

b)znajomaé¢ przepiséw z zakresu: ustawy o0 promocji zatrudriénnstytucjach rynku pracy, ustawy o pomocy
publicznej, prawa pracy, kodeks pgxiwania administracyjnego, znajofd@agadnié@ Europejskiego Funduszu
Spotecznego.,

2. KWALIFIKACJE DODATKOWE:
a) znajomé¢ obstugi komputera ( pakiet MS OFFICE ),
b) znajomé¢ jezyka obcego,
3. WYMAGANE PREDYSPOZYCJE PSYCHO-FIZYCZNE:
a) odpowiedzialn&, rzetelnd¢, terminowd¢,dokladnase,
b) komunikatywné¢ oraz umiegtnosé pracy samodzielnej i zespotowe;j,
¢) zdolndg¢ analitycznego mifenia,
4. OPIS STANOWISKA

Zakres zad@ana proponowanym stanowisku obejmuje:

- wspolpraca przy przygotowywaniu i realizacja gmamow i projektdw z zakresu promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodpwinansowanych z Funduszu Pracyrodkéw Unii

Europejskiej,

- wspotpraca przy koordynowaniu realizacji projektowspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

- wspltpraca przy przygotowywaniu dokumentacji gmtjektow wspotfinansowanych z Europejskiego Fumdus
Spotecznego,

- wspoOlpraca przy przygotowywaniu analiz, raportévgprawozda z realizacji projektéw finansowanych z
Funduszu Pracy oraz wspétfinansowanych z EuropgskiFunduszu Spotecznego,

Na opisanym stanowisku proponujemy wynagrodzenesigizne w wysokéci 1300 zt brutto.

1. WYMAGANE DOKUMENTY:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) dokument péwiadczajcy wyksztatcenie ( kserokopia),

d) inne dodatkowe dokumenty potwierde=g posiadane kwalifikacje oraz dokumentej sta pracy (kserokopie),
e) referencje., opinie,

f)  oswiadczenie o niekaralsoi.

Wymagane dokumenty aplikacyjne #na:

- sktad@ osobicie w siedzibie Urzdu — pok. C9,

- przesté poczt na adres Urglu z dopiskiem: ,dotyczy naboru na stanowisko efiga ds.realizacji programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkOw rdleacia i aktywizacji zawodowej oraz programow
wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spoegz”’

- przesté poczt, elektroniczia na adreskabi@praca.gov.pl w temacie wpisa aplikacja na stanowisko referenta
ds.realizacji programéw na rzecz promocji zatrudisitagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacjvadowej

oraz programoéw wspoétfinansowanych z Europejskiegideszu Spotecznego)

w terminie do 06.02.2007r.
Aplikacje, ktore wplym do Urzdu po wyej okr&lonym terminie nie &da rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboruedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletyrfarmacji Publicznej
(http:/ /pup.bielsko-biala.sisco.info/) oraz na tablicy informacyjnej Ugdu.
Wymagane dokumenty aplikacyjne; list motywacyjmczegotowe CV (z uwzgtinieniem przebiegu kariery zawodowej —
w przypadku stau pracy), powinny by opatrzone klauzal Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niedihych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie taug z dnia 29 sierpnia 1997
r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. NIr, pJ®z. 926 z gd. zm.) oraz ustayz dnia 22 marca 1999r. o
pracownikach samogziowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 mpam.).

Wybrana osoba na stanowisko zobowrana kedzie do dostarczenia przed podpisaniem umowy o prazaswiadczenia
o0 niekaralnosci.



