POWIATOWY URZ AD PRACY W BIELSKU-BIALEJ
ul. Partyzantéw 55, 43-300 Bielsko-Biata
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO UREDNICZE
REFERENTA ds. obstugi 0s6b bezrobotnych w Dziale Eidenciji i Swiadczen Bezrobotnych

1. WYMAGANIA NIEZB EDNE;
a) wyksztalcenie: - wisze; preferowane: administracyjne, prawnicze, ekoczne, pedagogiczne,
sdogiczne, resocjalizacyjne,
srednie; preferowane: ekonomiczne lub administreeyjmim. rocznym st@m pracy.
b) znajomé¢ przepisdw z zakresu: ustawy o promocji zatrudmiémstytucjach rynku pracy, koordynacji
systemow zabezpieczenia spotecznego, ubezpiaczerowotnego, kodeksu peggbwania
administracyjnego

2. KWALIFIKACJE DODATKOWE;
a) znajomé¢ jezyka obcego,
b) umiegtnos¢ obstugi komputera.

3. WYMAGANE PREDYSOZYCJE PSYCHO - FIZYCZNE;
a) rzetelnad¢, odpowiedzialnée, terminowacé,

b) komunikatywnd¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,

C) umiejtnos¢ tagodzenia sytuacji konfliktowych.

4. OPIS STANOWISKA,;

Zakres zad@na proponowanym stanowisku obejmuije;

- obstuge 0s6b bezrobotnych z prawem i bez prawa do zasitkwy tym; przyjmowanie oséb bezrobotnych
w ramach obowizkowych terminéw, przyjmowanie comiesknych dwiadcze o przychodach oraz
innych dokumentéw niezlnych dla ustalenia uprawnielo $wiadcze dla bezrobotnych,

- przyjmowanie informacji dotyezych zmian danych osobowych oraz sytuacji osohjestrewanych,

- modyfikowanie komputerowej bazy danych, w tymiyeyzanie bezrobotnych z ewidencji,

- przygotowywanie stosownych decyzji administraggh,

- wydawanie stosownych @aiadcze,

- ustalanie stanu faktycznego w zakresie korzyatanibezpieczenia spotecznego i zdrowotnego,

- sporazdzanie odpiséw akt nmdanie osoby zainteresowane;j,

- udzielanie informaciji i wyjgnien osobom zainteresowanym z zakresu przepiséw prawmagulujcych
sytuacg os6b bezrobotnych.

Na opisanym stanowisku proponujemy umgowa czas okiony z wynagrodzeniem miesiznym
w wysokaci 1600 zt brutto.

5. WYMAGANE DOKUMENTY;

a) zyciorys (CV) oraz list motywacyjny,

¢) dokument péwiadczajicy wyksztalcenie (kserokopia),

d) inne dodatkowe dokumenty potwierdgag posiadane kwalifikacje oraz dokumeatej sta pracy (kserokopie),
e) referencje lub opinie,

f) oswiadczenie o niekaralgoi.

W przypadku braku, ktéregokolwiek wymaganegalokumentu aplikacja zostanie odrzucona.

Wymagane dokumenty aplikacyjne ma@na;

- sktad& osobscie w siedzibie Urgdu — pok. C9,

- przesta poczt na adres Urdu z dopiskiem; ,dotyczy naboru na stanowisko egféa ds. obstugi os6b bezrobotnych
w Dziale Ewidencji Swiadcze Bezrobotnych”

- przesté poczt elektroniczna na adres; kabi@praca.gov.pl (w téenapiséa; aplikacja na stanowisko referenta ds. obstugi
0s6b bezrobotnych w Dziale Ewidencfiwiadczer Bezrobotnychw terminie do 20.11.2007 r.

Aplikacje, ktore wptym do Urzdu po wyej okr&lonym terminie nie &da rozpatrywane.

Informacja o wyniku naborugdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletyrfarimacji Publicznej (http://pup.bielsko-

biala.sisco.info/) oraz na tablicy informacyjnejzeltu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne; list motywacyjrgczegotowe CV (z uwzglinieniem przebiegu kariery zawodowej),

powinny by opatrzone klauzal Wyraam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawartycfergie pracy dla

potrzeb niez&nych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie zauwg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych

osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 znpa@m.) oraz ustaywz dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach

samorzdowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 /npam.).

Wybrana osoba na w/w stanowisko zobgmana ladzie do dostarczenia przed podpisaniem umowy ogprac

za&wiadczenia o niekaraldoi.




