Zalgcznik

do Uchwaty nr LVIII/1331/2010
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej
z dnia 29 czerwca 2010 roku

STATUT

POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W BIELSKU-BIALEJ

§1

1. Powiatowy Urzad Pracy w Bielsku-Biatej - zwany dalej PUP w Bielsku-Biatej jest samorzadowa
jednostkg budzetows, organizacyjnie wchodzaca w sklad powiatowej administracji zespolonej.

§2

2. Siedzibg PUP jest Miasto Bielsko-Biata.

3. Zakresem dziatania PUP obejmuje Miasto Bielsko-Biala i Powiat Bielski.

4. W ramach PUP, funkcjonuje Filia w Czechowicach-Dziedzicach, swoim zasiegiem obejmujaca
Czechowice-Dziedzice i gmine Bestwine.

§3

Celem dziatalnosci PUP jest podejmowanie dziatan w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy.

§4

1. Przedmiotem podstawowej dziatalno$ci PUP jest:

gl

1.2.

1.3.

1.4.

1.5,

156,

1.7,

1.8.

1.9.

1.10.

opracowanie i realizacja programu promociji zatrudnienia oraz aktywizaciji lokalnego rynku pracy
stanowiacego czgs¢ powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych;

udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym w znalezieniu pracy przez posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe i informacje zawodowg oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy;

udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy oraz
poradnictwo zawodowe i informacje zawodowa;

rejestrowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy:

inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy;

inicjowanie i wspieranie metodyczne tworzenia klubow pracy;

inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego dorostych;
opracowywanie analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby powiatowej rady
zatrudnienia oraz organow zatrudnienia;

inicjowanie i realizowanie przedsigwzie¢ majacych na celu rozwigzanie Iub zlagodzenie
problemoéw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn dotyczacych

zakladu pracy;

wspodldziatanie z Powiatowa Radg Zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy:




1.19:
1.20.

1:29.

122,

. wspolpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania informacji

o usltugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych,
stazach, organizacji robot publicznych oraz zatrudnienia socjalnego;

. wspolpraca z wojewodzkimi urzedami pracy w zakresie $wiadczenia podstawowych ustug rynku

pracy, w tym w opracowywaniu i aktualizacji informacji zawodowych oraz innych zasobéw
informacji dotyczgcych lokalnego rynku pracy przydatnych w poszukiwaniu pracy;

. przyznawanie i wypltacanie zasitkéw oraz innych $wiadczen z tytutu bezrobocia:

. realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemoéw zabezpieczenia spolecznego panstw

czlonkowskich Unii Europejskiej ,oraz paristw, z ktérymi Unia Europejska zawaria umowy
0 swobodzie przeptywu osob, w zakresie $wiadczen dla bezrobotnych, w tym realizowanie
decyzji wydawanych przez Marszatka wojewddztwa w sprawie $wiadczen z tytutu bezrobocia:

. realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow miedzy

parstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej oraz pafistwami, z ktérymi Unia Europejska zawarta
umowy o swobodzie przeptywu 0séb, w szczegolnosci:

a) realizowanie zadan sieci EURES we wspolpracy z ministrem wiasciwym do spraw pracy,
samorzgdami wojewodztw, zwigzkami zawodowymi i organizacjami pracodawcow,

b) realizowanie zadan zwigzanych z udzialem w partnerstwach transgranicznych EURES na
terenie dziatania tych partnerstw;

. realizowanie zadan zwigzanych z miedzynarodowym przeptywem pracownikow, wynikajgcych

z odrgbnych przepiséw, umoéw miedzynarodowych i innych porozumien zawartych z partnerami
zagranicznymi;

. badanie i analizowanie sytuaciji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z postepowaniem o wydanie

zezwolenia na prace cudzoziemca;

. organizowanie i finansowanie szkolen pracownikow PUP:

opracowywanie i realizowanie indywidualnych planow dziatania:
realizacja zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 0s6b niepeinosprawnych;

realizacja zadan z zakresu ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych;

wykonywanie zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej okreslonych w odrebnych
przepisach na realizacje ktérych $rodki zapewnia Budzet Paristwa:

2. Szczegotowo przedmiot dziatalnosci PUP okresla Regulamin Organizacyjny opracowany przez
Dyrektora PUP, zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Bielska-Biatej.
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